ZARZADZENIE NR 6/2020/2021
DYREKTORA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1
IM. KAWALEROW ORDERU USMIECHU W NYSIE
z dnia 24.10.2020

w sprawie: w sprawie wprowadzenia Procedury Kksztalcenia na odleglos¢
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo$é¢ lub innego
sposobu ksztalcenia w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
I zwalczaniem COVID- 19 w Szkole Podstawowej Nr 1 im. Kawalerow
Orderu USmiechu w Nysie

Na podstawie:

1) Ustawy z dnia 2 marca 2020 o szczegolnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chorob zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych ( Dz.U z 2020 r. poz. 374);

2) art. 30b i art. 30c ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (t. j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1148 ze zm.);

3) Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie
szczegolnych rozwigzan w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu

oswiaty w zwiqzku z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczeniem COVID-19 (Dz. U.
z 2020 r. poz. 493 ze zm.)

4) Rozporzgdzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 23 pazdziernika 2020 r. zmieniajgce
rozporzgdzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu

oswiaty w zwiqzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 (
Dz.U. z dnia 23 pazdziernika 2020 r, poz.1870)

zarzadzam, co nastgpuje:

§1.

1. W czasie ograniczenia funkcjonowania Szkoly zwigzanego 2z zagrozeniem
epidemiologicznym nauka jest realizowana z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Wprowadza si¢ do stosowania Procedure ksztalcenia na odleglo$¢ z wykorzystaniem
metod 1 technik ksztatcenia na odlegto$¢ lub innego sposobu ksztalcenia w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19 w Szkole Podstawowej
Nr 1 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Nysie.

§2.



Zobowigzuje si¢ wszystkich pracownikow, ucznidow oraz rodzicoOw ucznidw
uczeszezajacych do Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Nysie do
stosowania niniejszego zarzadzenia.

§ 3.

Procedura obowigzuje od dnia 24 pazdziernika 2020 r. do czasu obowigzywania
Rozporzadzenia Ministra Edukacji i Nauki z dnia 23 pazdziernika 2020 r. zmieniajagcego
rozporzadzenie w sprawie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu
o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19 ( Dz.U.
z dnia 23 pazdziernika 2020 r, poz.1870).

Dyrektor Szkoty
Bozena Weglarz



PROCEDURA NAUCZANIA ZDALNEGO

Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC
W ZWIAZKU Z ZAPOBIEGANIEM, PRZECIWDZIALANIEM 1 ZWALCZANIEM

COVID- 19
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 1
IM. KAWALEROW ORDERU USMIECHU W NYSIE

Szkola Podstawowa

Rozdzial 1
Postanowienia ogodlne

§1.

Niniejsza procedura okresla zasady organizacji i prowadzenia ksztalcenia na odlegltos¢,
zwigzane z tym prawa i obowiazki Dyrektora, pracownikow, uczniéw oraz rodzicow
uczniow, a takze metody i techniki ksztatcenia na czas zawieszenia zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych w zwigzku z czasowym ograniczeniem funkcjonowania
Szkoty Podstawowej Nr 1 im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Nysie.

§2.

1. Ilekro¢ w procedurze jest mowa o:

1)

2)

3)

4)

5)

Ksztalceniu na odleglo$¢— nalezy przez to rozumiec takie prowadzenie procesu
ksztalcenia, w ktorym w istotny sposdb uwzglednia si¢ znaczacy dla tego procesu
brak bezposredniego kontaktu ucznia z nauczycielem i innymi ksztatcacymi sig;
Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoly Podstawowej Nr 1
im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Nysie;

Nauczycielu— nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych
zatrudnionych w Szkole Podstawowej Nr 1 im. Kawalerow Orderu Usmiechu
w Nysie;

Uczniach— nalezy przez to rozumie¢ dzieci i mtodziez uczeszczajaca do Szkoty
Podstawowej Nr 1 im. Kawaleréw Orderu Usmiechu w Nysie;

Szkole, Jednostce— nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa Nr 1 im.
Kawaleréw Orderu Usmiechu w Nysie.

2. Od 25 marca 2020 r. kontynuowana jest realizacja programu nauczania.

3. Dzieci i mtodziez niepelnosprawna, objeta ksztalceniem specjalnym lub wczesnym
wspomaganiem rozwoju lub zajeciami rewalidacyjno- wychowawczymi, nadal
objeta jest wsparciem w formie specjalistycznych zaj¢¢ rewalidacyjnych.



=

§3.
Nadzor pedagogiczny

Nadzor pedagogiczny nad ksztalceniem na odleglos¢ prowadzi Opolski Kurator
Oswiaty w zakresie:
1) sposobu realizacji ksztalcenia na odleglos¢;
2) stopnia obcigzen ucznidéw realizacja zleconych im zadan.
Dyrektor Szkoty utrzymuje kontakt z przedstawicielami organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny.
Dyrektor informuje organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o problemach oraz
trudnosciach wynikajacych z wdrazania ksztatcenia na odlegtos¢.
Dyrektor w ramach sprawowania nadzoru pedagogicznego zobowigzuje nauczycieli
do wypelniania tygodniowych sprawozdan (zgodnie z zalacznikiem nr 1 do
Procedury pracy zdalnej).
Dyrektor w ramach sprawowania nadzoru pedagogicznego dostosowat metody
przeprowadzania kontroli przestrzegania przez pracownikOw przepisOw prawa,
realizacji podstawy programowej oraz sposob prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Szczegdlnemu nadzorowi pedagogicznemu podlega:
1) realizacja zaje¢ w ramach pomocy psychologiczno- pedagogicznej
2) realizacja zaj¢¢ rewalidacyjnych;
3) systematycznos¢, adekwatno$¢ 1 terminowos$¢ prowadzonych przez
nauczycieli zaje¢;
4) biezace ocenianie postepOw uczniow;
5) rytmiczno$¢ realizacji podstawy programowej z poszczegdlnych zajeé
edukacyjnych;
6) Sposob prowadzenia przez nauczycieli dokumentacji realizacji zadan
w okresie ksztatcenia na odleglos¢.
Dyrektor na podstawie przestanych tygodniowych kart monitorowania realizacji
zadah w ramach ksztalcenia na odlegtos¢ oraz rozmow przeprowadzonych
telefonicznie z nauczycielami dokonuje czynno$ci kontrolnych nad zdalng praca
nauczyciela uzupetniajac checkliste (zatacznik nr 1 do niniejszej procedury).
Dyrektor Szkoty w razie konieczno$ci zobowigzany jest do aktualizacji planu
nadzoru pedagogicznego na rok szkolny 2019/2020. O kazdej modyfikacji
niezwlocznie informuje Rad¢ Pedagogiczng Szkoty.

§ 4.

Dyrektor Szkoty utrzymuje staty kontakt z przedstawicielami organu prowadzacego
w celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej z wdrozeniem ksztatcenia na
odleglos¢.

Dyrektor Szkoty informuje organ prowadzacy o problemach i trudnosciach
wynikajacych z realizacji ksztatcenia na odlegtos¢.



3. W sytuacji braku mozliwosci realizacji ksztatcenia na odlegtos¢ w stosunku do
wybranych uczniow. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym ustala
alternatywne formy ksztatcenia.

4. Organ prowadzacy jednostke w miar¢ mozliwos$ci moze uzyczy¢ sprzet niezbgdny do
realizacji przez ucznia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i1 technik ksztalcenia na
odlegto$¢ lub innego sposobu ksztalcenia, w szczegélno$ci komputer (zestaw
komputerowy), laptop albo tablet.

5. Uzyczenie sprzetu oznacza konieczno$¢ zawarcia umowy uzyczenia. Umowe co do
zasady rodzic zawiera z organem prowadzacym, ktory jednak moze byc¢
reprezentowany przez Dyrektora— po udzieleniu mu stosownego upowaznienia.

Rozdzial 2
Prawa i obowigzki Dyrektora Szkotly

§ 5.

1. Dyrektor na biezaco koordynuje wspotprace nauczycieli z uczniami lub rodzicami,
uwzgledniajac potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym:

1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;

2) uczniéw zdolnych i o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

3) uczeszczajacych na zajecia rewalidacyjne.

2. Dyrektor Szkoty w celu realizacji ksztatcenia na odlegtosc:

1) przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie
realizacji zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania,

2) ustala, we wspotpracy z nauczycielami, tygodniowy zakres tresci nauczania do
zrealizowania w poszczegdlnych oddziatach klas oraz na zajg¢ciach realizowanych
w formach pozaszkolnych;

3) ustala warunki i sposob przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu
poprawkowego 1 sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci oraz warunkow
I sposobu ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w przypadku
whniesienia zastrzezenia do trybu ustalenia tej oceny, o ktorych mowa w rozdziale
3a ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty, a takze warunkow
1 sposobu zaliczania zaje¢¢ realizowanych w formach pozaszkolnych;

4) ustala sposob dokumentowania realizacji zadan jednostki systemu o$wiaty;

5) wskazuje, we wspotpracy z nauczycielami, zrodta i materialy niezbgdne do
realizacji zaje¢, w tym materialty w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie
lub rodzice mogg korzystac;

6) zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem
prowadzacym zajecia oraz przekazuje im informacje o formie i terminach tych
konsultacji;

7) ustala z nauczycielami potrzeb¢ modyfikacji szkolnego zestawu programéw
nauczania.

3. Dyrektor Szkoty ustala z nauczycielami tygodniowy zakres materialu dla
poszczegdlnych klas, uwzgledniajac m.in.:

1) réwnomierne obcigzenie ucznia zajeciami w danym dniu;



2) zrdznicowanie tych zajec;

3) mozliwosci psychofizyczne ucznia;

4) laczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich

uzycia;
5) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.
4. Organizowanie ksztalcenia na odleglto$¢ odbywa sie przy wsparciu zespotlu

koordynujacego, w szczegolnosci od strony technicznej i informatycznej, do ktorego
nalezy 2 nauczycieli informatyki.

§ 6.

Zasady wspélpracy szkoly z sanepidem

Dyrektor Szkoty na biezaco sledzi komunikaty na temat COVID- 19 nadawane przez
Gloéwny Inspektorat Sanitarny i stosuje si¢ do jego zalecen.

Dyrektor Szkoty wymaga od swoich pracownikéw bezwzglednego przestrzegania
zalecen GIS.

W sytuacji wystapienia zagrozenia zarazenia wirusem COVID- 19 Dyrektor Szkoty
niezwlocznie informuje o tym fakcie Powiatowa Stacje Sanitarno- Epidemiologiczna
w Nysie.

W sytuacji wystgpienia zarazenia wirusem COVID- 19 u jednego z pracownikow lub
ucznidow Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje o tym fakcie Powiatows Stacje
Sanitarno- Epidemiologiczna w Nysie.

Dyrektor Szkoty pozostaje w staltym kontakcie z przedstawicielem lokalnej stacji
sanitarno- epidemiologicznej w celu biezacego monitorowania sytuacji zwigzanej
z szerzeniem si¢ epidemii COVID- 19.

Rozdzial 3
Pomoc psychologiczno- pedagogiczna

§7.

Zgodnie ze Statutem szkoty w szkole organizowana 1 udzielana jest pomoc
psychologiczno- pedagogiczna.
Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej jest dobrowolne i nieodptatne.
Do dyspozycji nauczycieli, rodzicow oraz uczniow sa: psycholog, pedagog, logopeda
oraz nauczyciel wspomagajacy.
W  miar¢ mozliwos¢ technicznych 1 organizacyjnych pomoc psychologiczno-
pedagogiczna udzielana jest w formie:
1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;
3) zaje¢¢ dydaktyczno- wychowawczych;
4) zaje¢ specjalistycznych (logopedycznych, korekcyjno- kompensacyjnych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne oraz innych zajgé
0 charakterze terapeutycznym);
5) warsztatow, porad, konsultacji



§ 8.

Zasady pracy z uczniami o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym posiadajacym

1.

10.

11.

12.

13.

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego

W Szkole organizuje si¢ zdalne nauczanie dla uczniow ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi oraz dla uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego, w formie stacjonarnej lub zdalnie.

W odniesieniu do uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, ktorzy z uwagi na
rodzaj niepelnosprawnosci lub brak mozliwosci realizowania zaje¢ z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odleglto$§¢ w miejscu zamieszkania, dyrektor szkoty ma
obowigzek zorganizowac te zajgcia w szkole lub umozliwi¢ uczniowi realizacje zajec z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ na terenie szkoty.

Dyrektor Szkoty powotluje zespot nauczycieli odpowiedzialnych za organizacje zajec
dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi oraz posiadajacymi orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego.

Do zespotu powinni naleze¢ nauczyciele uczacy, specjalisSci, w tym psycholog,
pedagog, logopeda, nauczyciel wspomagajacy, pedagodzy oraz doradca zawodowy.
Zespdt powotuje przewodniczacego — wychowawce klasy lub nauczyciela
wspomagajacego, ktory bedzie odpowiedzialny za zdalny kontakt z Dyrektorem Szkoty.

Zespot analizuje dotychczasowe programy nauczania dla ucznidow ze specjalnymi
potrzebami edukacyjnymi oraz z orzeczeniami o potrzebie ksztalcenia specjalnego
1 dostosowuje je w taki sposob, aby moc je zrealizowaé w sposob zdalny.

Podstawa modyfikacji programoéw powinny sta¢ si¢ mozliwosci psychofizyczne
ucznidow do podjecia nauki zdalnej. Szczeg6lng uwage nalezy zwrdci¢ na zalecenia
1 dostosowania wynikajace z dokumentacji stworzonej w ramach udzielania pomocy
psychologiczno- pedagogicznej uczniom.

Przewodniczacy zespotu sporzadza raport na temat modyfikacji programow
1 dostosowania narzgdzi informatycznych do mozliwosci psychofizycznych uczniéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego i przekazuje go droga elektroniczng Dyrektorowi Szkoty.
Dopuszcza si¢ taka mozliwo$¢ modyfikacji programéw nauczania w/w uczniow, aby
niektore tresci, niedajace si¢ zrealizowa¢ w sposob zdalny, przesunaé w czasie do
momentu, w ktorym uczniowie wrdca do szkoty.

Dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych oraz posiadajacych orzeczenie
o potrzebie ksztatcenia specjalnego organizuje si¢ zdalne konsultacje.

Konsultacje moga odbywa¢ si¢ on- line w czasie rzeczywistym lub w czasie
odroczonym: na zasadzie kontaktu mailowego i/lub poprzez np. komunikator
spolecznosciowy.

O formie oraz czasie konsultacji decyduje nauczyciel lub specjalista, uzgadniajac ten
fakt wezesniej z Dyrektorem Szkoty.

Harmonogram konsultacji zostaje udostgpniony uczniom 1 rodzicom poprzez
e- dziennik i droga mailowa, a w szczegdlnych przypadkach przez sms lub inny
ustalony sposoéb.



§9.

Forme kontaktu pedagog/ psycholog dostosowuje do potrzeb i mozliwo$ci, moze to by¢
za posrednictwem:

1) Telefonu;

2) Poczty elektronicznej;

3) Dziennika elektronicznego;

4) Komunikatoroéw typu Messenger, WhatsApp.
Charakter zadan jest zalezny od rodzaju zapotrzebowania na pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, moze mie¢ forme:

1) Zajg¢ on- line z uczniami;

2) Czatu z uczniami;

3) Opracowania materiatow i ¢wiczen do samodzielnej pracy ucznia.
3. Kontakty z uczniem objetym pomoca psychologiczno- pedagogiczng nawigzywane

s regularnie.

§ 10.
Pedagog i psycholog szkolny

Pedagog i psycholog szkolny prowadzg porady i konsultacje, grupy wsparcia zwigzane
ze zglaszanymi przez rodzicow i uczniéw z problemami.
Pedagog i psycholog szkolny okre$lajg state godziny dyzurowania w ustalonej formie
np. na Messenger, WhatsApp, droga mailows, telefonicznie (uruchomiono w tym celu
numer telefonu przeznaczony do rozméw indywidualnych) — jako wsparcie dla
rodzicow i uczniow.
Pedagog i psycholog szkolny udostepniajag uczniom oraz rodzicom materialty
i instrukcje dostosowane do ich mozliwosci psychofizycznych i rodzaju
niepetnosprawnosci.
Pedagog i psycholog szkolny majg obowigzek:

1) ustalenia form i czasu kontaktu z uczniami i rodzicami w porozumieniu

z Dyrektorem Szkoty, w tym ustalenie godzin dyzuru telefonicznego dla uczniow

1 rodzicow;

2) organizowania konsultacji on- line;
3) $wiadczenia zdalnej pomocy psychologiczno- pedagogicznej w trakcie trwania
sytuacji kryzysowej, w szczegolnosci:

a) otoczenia opiekg ucznidow i rodzicow, u ktorych stwierdzono nasilenie
wystepowania reakcji stresowych, lgkowych w zwigzku z epidemig
koronawirusa,

b) inicjowanie 1 prowadzenie dzialan interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych, w uzgodnieniu z Dyrektorem,

¢) minimalizowanie negatywnych skutkow zachowan uczniéw pojawiajacych
si¢ w wyniku wdrazania nauczania zdalnego,



d) otoczenia opieka i udzielanie wsparcia uczniom, ktérzy majg trudnosci
z adaptacja do nauczania zdalnego,

e) wsparcie uczniow i rodzicow w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z
poczuciem braku motywacji i zanizonej aspiracji wynikajacych z braku
sukcesOw uczniow,

f) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno- pedagogicznej w formach
odpowiednich do nauczania zdalnego;

4) wspomagania nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych

uczniow w kontekscie ksztatcenia na odleglos¢.

. Poza kontynuacja dotychczasowych form wsparcia, dziatania pedagoga i psychologa
szkolnego powinny rowniez uwzglednia¢ profilaktyke probleméw zwigzanych z obecng
sytuacja, izolacja uczniéw, odpowiedzialnoscig za swoje czyny w konteks$cie biezacych
zalecen dotyczacych stanu epidemii.

. W sytuacji przejscia Szkoty na nauczanie w formie hybrydowej, pedagog i psycholog
wykonuja swoje obowiagzki przebywajac w szkole.

§ 11.
Logopeda szkolny

Logopeda przygotowuje i przekazuje rodzicom ¢wiczenia doskonalace i utrwalajace
nabyte umiejetnosci oraz doktadne instrukcje, jak te ¢wiczenia wykonywac, by osiagnaé
zatozony cel.

. Zobowiazuje si¢ logopede do wyboru ¢wiczen dostosowanych do indywidualnych
potrzeb dziecka i mozliwo$ci do wykonania przez osobe niebgdacg specjalista w danej
dziedzinie.

. Zaleca si¢ aby logopeda nagrywat i przesylali filmiki instruktazowe rodzicom.
Logopeda szkolny okresla state godziny dyzurowania w ustalonej formie, np. poprzez
Messenger, WhatsApp, poczte elektroniczna, telefonicznie— jako wsparcie dla rodzicow
1 uczniow.

§ 12.
Nauczyciel wspomagajacy

. Nauczyciel wspomagajacy pozostaje w staltym kontakcie z nauczycielami edukacji
wczesnoszkolnej i nauczycielami przedmiotow w celu wspomagania pracy z uczniami
o0 specjalnych potrzebach edukacyjnych.

. Nauczyciel wspomagajacy, po wczesniejszym uzgodnieniu z uczniem badZz jego
rodzicem pozostaje do dyspozycji na zasadach udzielania wsparcia poprzez
komunikatory, dziennik elektroniczny, poczte elektroniczng badz inne formy kontaktu
wypracowane na potrzeby ucznia i rodzica.

§ 13.



Nauczyciele specjalisci majg mozliwo$¢ udostepniania na stron¢ internetowag Szkoty
materialy wspierajace i motywujace, pomagajace odnalez¢ si¢ w nowej sytuacji.

Rozdzial 4
Metody ksztalcenia na odleglos¢
§ 14.

Przed rozpoczg¢ciem nauki z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglosé
Szkota:
1) sprawdza, czy zapewniono kontakt za posrednictwem internetu ze wszystkimi
uczniami, rodzicami i nauczycielami;
2) sprawdza czy posiada aktualne numery telefonu wszystkich uczniéw, rodzicow
I nauczycieli;
3) przeprowadza analiz¢ mozliwosci zdalnej realizacji tygodniowego rozktadu zajec
klas 1 oddziatow;
4) uwzglednia  potrzeby  edukacyjne  ucznidw, w tym  wynikajace
Z niepelnosprawnosci,
5) przygotowuje mozliwosci zdalnego monitorowania i oceniania postepow ucznia;
6) opracowuje informacj¢ dla nauczycieli, uczniow i rodzicow o ksztalceniu na
odleglos¢;
7) opracowuje informacje dla rodzicow i ucznidw dotyczace w szczegdlnosci:
a) organizacji warunkéw do nauki w domu,
b) sposobéw motywowania i wspierania UCznia w systematycznym uczeniu si¢
poza Szkola,
€) zasad zapewnienia bezpieczenstwa w sieci.

§ 15.

1. Komunikowanie si¢ przez Internet moze przebiega¢ w dwoch trybach:

1) synchronicznym-— komunikowanie w czasie rzeczywistym (on- line);

2) asynchronicznym- z przesunigciem w czasie, wysylanie komunikatow
nastgpuje w roznym czasie. Uczniom daje to mozliwo$¢ przemyslenia
problematyki zaje¢ 1 przygotowania odpowiedzi.

2. Bezposrednig platformg do prowadzenia nauczania zdalnego stanowi aplikacja
Microsoft Teams oraz dziennik elektroniczny Vulcan. Pomocnicze $rodki
komunikacji stanowig komunikatory spoteczno$ciowe oraz poczta elektroniczna.

3. Nauczyciel ma obowigzek wskazania, uczniom ogoélnie dostepnych zrodet
1 materialow niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materialdbw w postaci
elektronicznej, z ktdrych uczniowie lub rodzice mogg korzystac.

4. Nauczyciel przekazuje uczniom i rodzicom informacje o sposobie i trybie realizacji
zadan szkoty w okresie czasowego ograniczenia jej funkcjonowania za pomoca
ustalonych $rodkéw komunikac;ji.
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Rozdziat 5
Prawa i obowigzki pracownikow

§ 16.

Prawa i obowiazki nauczycieli

1. Pracownicy pedagogiczni podczas pracy z uczniami zobowigzani s3a do
uwzglednienia réznych potrzeb edukacyjnych, w tym z wynikajacych
z niepetnosprawnosci.

2. Zobowiazuje si¢ pracownikdw do ponownego przeanalizowania dokumentacji
ucznidw z orzeczeniem i opinia poradni PPP.

§ 17.

1. Nauczyciele poszczegolnych przedmiotow przygotowujac materialy edukacyjne do
ksztalcenia na odlegto$¢, dokonuja weryfikacji dotychczas stosowanego programu
nauczania tak, by dostosowaé go do wybranej metody ksztatcenia na odlegtos¢.

2. Nauczyciele zobowigzani sg do:

1) dokumentowania pracy wlasnej zgodnie z niniejszg procedura;

2) systematycznej realizacji tresci programowych;

3) poinformowania uczniéw i ich rodzicow o sposobach oceniania, sprawdzania
frekwencji, wymagan w odniesieniu do pracy wtasnej uczniow;

4) przygotowywania  materiatbw, w  miar¢ = mozliwosci  prowadzenia
wideokonferencji, publikowania filmikéw metodycznych, odsytania do
sprawdzonych wiarygodnych stron internetowych, ktére oferuja bezptatny
dostep;

5) zachowania wszelkich zasad zwigzanych z ochrong danych osobowych,
zwlaszcza w pracy zdalnej poza szkota;

6) przekazywania uczniom odpowiednich wskazowek oraz instrukcji;

7) kierowania procesem ksztalcenia, stwarzajac uczniom warunki do pracy
indywidualnej, grupowe;j i zespotowej;

8) przestrzegania zasad korzystania z urzadzen prywatnych w celach stuzbowych.

3. Nauczyciel pracuje z uczniami badz pozostaje do ich dyspozycji, zgodnie
z dotychczasowym planem lekcji okreslonym dla kazdej klasy na kazdy dzief tygodnia.
Nauczyciel ma mozliwo$¢ indywidualnego ustalenia form komunikowania si¢
z uczniem wraz z ustaleniem godzin poza planem lekcji.

§ 18.
Nauczyciel wychowawca

1. Kazdy wychowawca zobowigzany jest do utrzymywania statego kontaktu z rodzicem i
uczniem. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pozyskiwania adresow e- mail ucznidow przez
nauczycieli do zakladania kont klasy na portalach wydawnictw o$wiatowych, z
zasobow, ktorych korzysta nauczyciel 1 szkota.
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2. Wychowawcy klas przekazuja swoim uczniom i ich rodzicom adresy mailowe
do kontaktu z nauczycielem.

3. Wychowawca udziela wsparcia uczniom i rodzicom w pojawiajacych si¢ sytuacjach
stresowych, w szczeg6lnosci zwigzanych z poczuciem braku motywacji
i niezadowolenia, z powodu wystepujacych niepowodzen uczniow.

§ 19.
Nauczyciel Bibliotekarz

1. Bibliotekarz pozostaje do dyspozycji Dyrektora i wspomaga proces ksztalcenia uczenia
na odlegto$¢, szczegdlnie w przypadkach, kiedy istnieje utrudniony, badz niemozliwy
kontakt poprzez wykorzystanie Internetu.

2. Bibliotekarz przygotowuje przydatne informacji, ktore nauczyciele, uczniowie i rodzice
mogg wykorzysta¢ podczas pracy z uczniem.

3. Informacje, o ktorych mowa w ust. 2 przesytane sg przez ustalone $rodki komunikacji
do nauczycieli, uczniow i rodzicow.

4. Nauczyciel Bibliotekarz utrzymuje kontakt z innymi bibliotekami szkolnymi w celu
konsultacji w jaki sposob, najlepiej biblioteka moze pracowac zdalnie w dobie epidemii.

5. Nauczyciel Bibliotekarz przeglada na biezaco internetowe zasoby biblioteczne, korzysta
on- line z czasopism podczas przygotowywania materialdow dla uczniéw, nauczycieli
i rodzicow.

6. Nauczyciel bibliotekarz utrzymuje kontakt telefoniczny i mailowy z przedstawicielami
wydawnictw w sprawie podrecznikow dotacyjnych oraz prenumeraty czasopism oraz
systematycznie kontynuuje wyzej wymienione dziatania.

§ 20.
Doradca zawodowy

1. Doradca zawodowy pozostaje do dyspozycji Dyrektora i kontynuuje realizacje
wewnatrzszkolnego programu doradztwa zawodowego.
2. Doradca zawodowy przesyta uczniom klas VII i VIII oferty szkot ponadpodstawowych
1 adresy stron réznych szkot.
3. Doradca zawodowy przesyta uczniom materiaty:
1) shuzace poznaniu réznych zawodow;
2) dotyczace potrzeb runku pracy;
3) dotyczace ograniczen zdrowotnych w poszczegolnych zawodach.
4. Doradca zawodowy w razie pytan ze stron uczniéw pozostaje do ich dyspozycji.

§ 21.

Zobowiazuje si¢ pracownikow pedagogicznych o wymiane do$wiadczen 1 spostrzezen
podczas realizacji ksztatcenia na odlegloscé.
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§ 22.

1. Kompetencje Rady Pedagogicznej pozostaja bez zmian.

2. Posiedzenia Rady Pedagogicznej i glosowania nauczyciel moga odbywac si¢ droga
elektroniczng, z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji na odlegtos¢. Glosowania sg
jawne.

3. Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaly sa
podejmowane zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

4. Zebrania rady pedagogicznej protokolowane moga by¢ w formie elektronicznej lub
nagran audio i video.

Rozdzial 6
Zadania i obowigzki uczniow i rodzicow

§ 23.

1. Uczniowie 1 ich rodzice pozostaja w stalym kontakcie z nauczycielami
I wychowawcami.

2. Uczniowie zobowigzani sg do zalozenia bezplatnych kont na poleconych przez
nauczyciela platformach edukacyjnej oraz zainstalowania oprogramowania
rekomendowanego przez szkote.

3. W przypadku braku mozliwo$ci korzystania z platform wskazanych przez nauczycieli
lub probleméw z systemem- uczen zobowigzany jest zawiadomi¢ o tym nauczyciela.

4. Uczeh zobowigzany jest do:

1) obecnosci na kazdej lekcji - kontaktowania si¢ z nauczycielem za pomocg
ustalonych narzedzi (platforma Microsoft Teams), w godzinach zgodnych
z tygodniowym planem lekgcji ;

2) odbierania i zapoznawania si¢ z otrzymanym od nauczyciela materiatem;

3) zaplanowania realizacji materiatu zgodnie z rzeczywistym planem zaje¢ w danym
dniu lub w szczegélnie wyjatkowej sytuacji w innym czasie ustalonym z
nauczycielem i rodzicami ucznia;

4) uzupetnienia materialu w sytuacji nieobecnosci na lekcji

5) przestrzegania regulaminu pracy zdalnej i regulaminu korzystania z aplikacji
Microsoft Teams

6)

7) kontrolowania realizacji tre§ci nauczania, odrabiania i odsytania terminowo zadan
domowych, prac kontrolnych, itp.;

8)

5. Rodzice:

1) zapewniaja w szczeg6Olnosci uczniom odpowiednig przestrzen w domu,
umozliwiajac efektywna nauke w spokoju oraz skupieniu;

2) zapewniaja dostosowane do wzrostu wysokoscCi biurka oraz krzesta umozliwiajac
uczniowi wygodng pozycje pracy;
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3) zapewniajg wlasciwy komfort podczas nauki w domu, np. poprzez systematyczne
wietrzenie pomieszczenia, ograniczenie dostepu do ogladania telewizji lub
uzywania telefonu komorkowego;

4) w sytuacji nieobecnosci ucznia na lekcji / zajeciach zdalnych w danym dniu, maja
obowigzek pisemnie usprawiedliwi¢ przyczyne nieobecnosci ucznia, wysylajac
wiadomos$¢ poprzez e-dziennik do wychowawcy klasy, w ciggu dwoch dni od
wystapienia niecobecnosci.

6. Rodzice ucznidéw klas I- III zobowigzani sg do:

1) odbierania codziennie materiatéw od nauczyciela edukacji wezesnoszkolnej;

2) kontrolowania tresci nauczania oraz wykonywania zadan i prac przez dziecko;

3) odsyltania terminowo zadanych zadan i prac dzieci za pomocg ustalonych srodkow
komunikacji (dziennik elektroniczny, poczta elektroniczna oraz komunikatory:
Messenger i WhatsApp).

Rozdzial 7
Materialy edukacyjne
§ 24.

Dyrektor Szkoty w szczegdlnosSci rekomenduje do Kkorzystania z nastepujacych

mozliwos$ci ksztatcenia na odleglos¢:

1) platforma Microsoft Teams- gtownie dla ucznidow i nauczycieli klas IV- VIII;

2) Dziennik Elektroniczny (Vulcan);

3) wewnatrzszkolna poczta elektroniczna Outlook (Microsoft Office 365);

4) strony internetowe rekomendowane przez MEN (np. www.gov.pl/web/zdalnelekcje);

5) strony internetowe udostepniajace materialy edukacyjne (m.in.. www. matzoo.pl,
www.wordwall.net, www.dyktanda.net, www.malocakids.com);

6) Facebook, Messenger, Whatsapp;

7) programy wspierajace tworzenie materialow edukacyjnych (np. Genially- platforma
do tworzenia wizualnych i interaktywnych tresci);

8) platformy edukacyjne (np. www.eduelo.pl);

9) Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostgpnionej przez MEN (epodreczniki.pl);

10) Materiatow dostgpnych na stronach internetowych urzgdu obstugujacego MEN;

11) Materialow prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii.

2. Platforma Microsoft Teams stanowi cyfrowe centrum, w ktorym zintegrowane sg
konwersacje, zawartosci i aplikacje wspierajace wspotprace. Ustuga taczy funkcjonalnosé
z innymi produktami wchodzacymi w sktad Office 365.

3. Tresci zamieszczone na platformie epodreczniki.pl sa dostepne przez przegladarke

internetowq 1 nie wymagajg instalacji dodatkowego oprogramowania. Uzytkownicy moga

wyszukiwaé materialy poprzez stowa kluczowe lub po tresciach podstawy programowe;.

Wyszukane materialy mozna zapisa¢ w swoim profilu jako ulubione. Na platformie

znajduja si¢ takze:

1) programy nauczania i scenariusze zaj¢¢— zakladka ,,Programy nauczania
1 scenariusze zaje¢ do ksztatcenia ogdlnego™;
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2) dodatkowe e- materialty do wykorzystania w szkole lub do samodzielnej pracy
ucznia zamieszczone w zaktadce ,,Katalog zasobow dodatkowych”;

3) materiatly w postaci e- podrgcznikow, ktore powstaty w Programie Operacyjnym
Kapitat Ludzki. Mozna je znalez¢ w zaktadce ,,E- podreczniki PO KL”;

4) linki do zewnetrznych zasoboéw do ksztalcenia ogodlnego oraz dla uczniow ze
zroznicowanymi potrzebami edukacyjnymi— zaktadka ,,Ksztatcenie na odlegtos¢”;

5) gra edukacyjna ,,Godnos¢, wolno$¢ i niepodleglos¢” powstala w ramach
Programu Wieloletniego Niepodlegta na lata 2017- 2022”.

4. Szkota zaleca korzystanie ze strony Centralnej Komisji Egzaminacyjnej oraz komisji
okregowych, gdzie znajdg materialty przydatne w przygotowaniach do egzaminu
6smoklasisty, m.in.:

1) informatory zawierajace przyktadowe zadania z rozwigzaniami;
2) przyktadowe arkusze egzaminacyjne, probne arkusze egzaminacyjne, filmy
informacyjne o egzaminie 6smoklasisty;
3) dodatkowe zestawy zadan;
4) arkusze egzaminacyjne z 2019 roku;
5) arkusze egzaminu probnego z 2020 roku.
5. Wymieniony w ust. 1 katalog, nie jest zamknig¢ty. Nauczyciel moze przyja¢ inne
rozwigzania.
6. W zwiazku z zawieszeniem zajg¢ udostepnia si¢ strony internetowe z podrgcznikami,
ksigzkami oraz lekturami on— line:
1) Federacja Bibliotek Cyfrowych- https://fbc.pionier.net.pl/;
2) Otwarte Zasoby Wolne Lektury— https://otwartezasoby.pl/wolne-lektury-szkolna-
biblioteka-cyfrowa/;
3) Biblioteka internetowa wolne lektury - https://wolnelektury.pl/;
4) Audioteka https://audioteka.com/pl/audiobooks;
5) Cyfrowe wersje podrecznikow- https://mac.pl.
5. Poleca si¢ takze korzystanie z darmowego konta premium (na 60 dni) na stronie
www.empik.pl, gdzie poza e- bookami lektur sa rowniez inne ciekawe pozycje
ksigzkowe.

Rozdziat 8
Zasady ksztalcenia na odleglos¢

§ 25.

1. Zobowigzuje si¢ nauczycieli do prowadzenia zaje¢ w formach mieszanych: zajecia on-
line oraz zlecanie uczniom wykonywania samodzielnych zadan (bez uzycia
komputerow).

2. W wyjatkowych przypadkach, z powodu nieobecnosci ucznia w zajgciach on-line,
zobowigzuje si¢ ucznia do samodzielnego uzupelnienia materialu, przepracowanego
przez nauczycielem podczas zaje¢ zdalnych z klasg, w terminie do nastepnej planowe;j
lekcji z danego przedmiotu.
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Jednoczesnie rodzi¢ zobowigzany jest do usprawiedliwienia przyczyny nieobecno$ci
ucznia, wysylajac wiadomo$¢ poprzez e-dziennik do wychowawcy klasy, w ciggu
dwoch dni od wystapienia nieobecnosci.

Uczen lub jego rodzice zobowigzani sa zglosi¢ wychowawcy trudnosci w realizacji

zaje¢ on- line. Wychowawca klasy, nauczyciele wraz z uczniami i rodzicami w

wyjatkowych przypadkach ustalajg wspolny model wspotpracy.

Harmonogram zaje¢ poszczegdlnych oddziatéow klas IV- VI oparty jest na

dotychczasowym podziale godzin oddziatow klasowych z uwzglgdnieniem

nastepujacych wytycznych:

1) Obecno$¢ ucznidow 1 nauczycieli podczas planowych zajg¢ zdalnych jest
obowigzkowa. W dzienniku elektronicznym obecno$¢ ucznidw jest monitorowana i
zapisywana za pomocg symboli: 0z- obecnos¢ zdalna, nz- nieobecnosé¢ zdalna, uz-
usprawiedliwiona nieobecnos¢ zdalna.

2) Zajecia lekcyjne on- line nauczyciela z oddzialem klasowym rozpoczynajg si¢
zgodnie z tygodniowym planem zaje¢ i trwaja 30 minut, pozostaly czas lekcyjny
uczen wykorzystuje na samodzielng prace z podrgcznikiem, w ¢wiczeniach, kartach
pracy, konsultacje z nauczycielem.

1) Nauczyciel uwzgledniajac na prowadzonej jednostce lekcyjnej on- line zaplanowany
przez siebie temat (obejmujacy zakres programu nauczania) dostosowuje podziat
czasu pracy z uczniami do ich potrzeb psychofizycznych z uwzglgdnieniem zasad
bezpiecznego korzystania przez uczniow z urzadzen wykorzystywanych
w komunikacji elektronicznej;

2) Nauczyciele podczas zaje¢ on-line taczg si¢ glosowo z uczniami, wyjasniajg tresci
programowe z wykorzystaniem opracowanych przez siebie form przekazu podajac
tematyke zajec, cele lekeji w jezyku ucznia, wprowadzaja do zaplanowanego zakresu
zaj¢¢ poprzez prezentacje, filmy edukacyjne wyjasniajace dane pojecia i ¢wiczenia,
odsylanie do stron/ portali/ kanatdow internetowych, wyjasniajg zadania do
wykonania przez ucznidw w ¢wiczeniach, podrecznikach, w przesytanych kartach
pracy ucznia itp.

3) Temat zaj¢é oraz zakres zadan do wykonania w trakcie lekcji nauczyciel umieszcza
w zaktadce ,,Wpisy” w danym zespole.

4) Nauczyciel ustala uczniom czas na odestanie wykonanego ¢wiczenia badz polecenia
on- line z wykorzystaniem platformy Microsoft Teams— do okreslonej godziny
danego badZz kolejnego/ych dnia/i- uwzgledniajac indywidualne mozliwosci
psychofizyczne uczniéw oraz uwarunkowania technologiczne posiadanych przez
nich narzedzi elektronicznych.

5) Nauczyciel moze zleci¢ odestanie przez ucznia wykonanych zadan w celu ocenienia
(np. prace pisemne, zdjecia lub filmy z wykonanych zadan lub zadanych prac).

6) Nauczyciel odsyta do ucznia oceniong prace zgodnie z niniejszg procedura.

7) Nauczyciel rowniez moze nagrywac krotkie filmiki lub pliki audio wyjasniajace
nowe zagadnienia pomagajace uczniom zrozumie¢ materie.
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Rozdzial 9

1. W klasach I- III nauczyciele przekazuja rodzicom materialy edukacyjne codziennie do
godz. 16%, ktére dzieci maja zrealizowa¢ dnia nastepnego. Nauczyciele edukacii
wczesnoszkolnej przygotowuja materiaty z uwzglednieniem nastepujacych wytycznych:

1) opracowane materialy przygotowuje si¢ w formie scenariuszy zaje¢ z edukacji
polonistycznej, matematycznej, spoteczno- przyrodniczej, plastycznej, muzycznej
oraz ruchowej;

2) nauczyciele zwracajg si¢ bezposrednio do uczniéw dzielgc scenariusz zajg¢ na
wprowadzenie, opis zakresu materiatu z podkresleniem najwazniejszych aspektow
oraz regut oraz wskazanie tresci, notatek, tekstow i zadan, ktore nalezy zapisa¢ lub
wykona¢ W zeszycie przez ucznia;

3) tre$¢ scenariuszy nauczyciele przygotowuja w sposob konkretny i rzeczowy, a takze
dostepny dla dzieci uczeszczajacych do klas I- 111, zachecajacy uczniéw do pracy
samodzielnej;

4) w razie potrzeby nalezy dotaczy¢ instruktaz wyjasniajacy dla rodzicow, wskazujacy
sposob pracy z dzieckiem.

Ocenianie
§ 26.

Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne ucznia oraz zachowanie ucznia zgodnie z
zasadami Oceniania Wewnatrzszkolnego.

§ 27.
Ocenianie biezace

1. Ocenianie biezace podczas ksztalcenia na odleglo§¢ ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnigciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu si¢, poprzez wskazanie, CO uczen robi dobrze, co 1 jak wymaga
poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem podczas ksztalcenia na
odlegtos¢ do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci psychofizycznych
ucznia.

3. Monitorowanie postepow uczniow odbywa si¢ poprzez:

1) obserwacje pracy ucznia, w tym aktywno$¢ ucznia;

2) zaangazowanie ucznia w kontaktach z nauczycielem i kolegami w grupie;

3) rozwigzywanie zadan i wykonywanie prac wskazanych przez nauczyciela;

4) terminowe wykonywanie zadan;

5) wykazywanie wlasnej inicjatywy przez ucznia przy pojawiajacych sie
trudnosciach;

6) wykorzystywanie przez ucznia wiedzy i umiejetnosci wczesniej nabytych do
wykonywania kolejnych zadan.

4. Sposoby weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci uczniow zaleza od specyfiki przedmiotu.
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5. W zalezno$ci od formy komunikacji w uczniem, nauczyciele monitorujg i sprawdzajg
wiedze ucznidow oraz ich postepy w nauce wedlug nastgpujacych wytycznych :
1) ocenianiu podlega aktywnos$¢ uczniow wykazywana podczas lekcji on- line;(
oceny o0 wadze 1);
2) dodatkowe (zwigzane z tematem przeprowadzonej lekcji), zlecone przez
nauczyciela czynnosci i prace wykonane przez uczniow; ( oceny o wadze 1);
3) ocenianiu podlegajg prace domowe =zadane przez nauczyciela i odestane
w wyznaczonym terminie ( oceny o wadze 1);
4) ocenianiu podlegajg prace pisemne, ktore zostaly okreslone ze stosownym
wyprzedzeniem. Praca pisemna nie moze trwaé dtuzej niz to wynika z dziennego
planu lekcji dla klasy ( oceny o wadze 1);
5) testy i sprawdziany pisane w czasie rzeczywistym ( oceny o wadze 1)
6) odpowiedzi ustne udzielane w czasie rzeczywistym (oceny o wadze 2)
7) przygotowanie projektu przez ucznia ( wedlug PSO danego przedmiotu)

§ 28.

1. W ocenianiu zaje¢ z wychowania fizycznego, nauczyciel bierze pod uwage
prace pisemne ucznia badz przygotowang prezentacj¢ lub projekt dotyczace tematyki
kultury fizycznej i edukacji prozdrowotnej oraz teoretyczng znajomos$¢ zagadnien
sportowych, np. poprzez opracowanie planu rozgrzewki, opis zasad danej gry
zespotowej lub przygotowanie tygodniowego planu treningowego.

2. Nauczyciel wychowania fizycznego moze rekomendowaé uczniom korzystanie ze
sprawdzonych stron internetowych, na ktorych zamieszczane sg zestawy bezpiecznych
¢wiczen fizycznych i instruktazy tanecznych mozliwych do wykonania w domu lub na
Swiezym powietrzu, np. na terenie dostepnych lasow i parkow.

3. Nauczyciel wychowania fizycznego moze ocenia¢ ucznia takze na podstawie
odestanych przez ucznia nagran/ zdj¢¢ z wykonania zleconych zadan.

4. Nauczyciel wychowania fizycznego moze zachgca¢ ucznibw do wypelniania
dzienniczkow aktywnosci fizyczne;.

§ 29.
Ocenianie zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznidw polega¢ bedzie na podsumowaniu zachowania ucznia
w okresie poprzedzajacym zawieszenie dzialalnosci szkoty, a takze zachowanie ucznia
w okresie nauki na odleglos¢, a zwlaszcza jego systematycznosci i aktywnosci
w realizacji zleconych form nauki.

2. Przy ocenianiu zachowania mozna wzig¢ rowniez pod uwage kulture korespondenciji,
ktéra odznacza si¢ uczen- tj. sposoéb w jaki formuluje wiadomosci za posrednictwem
poczty elektronicznej do nauczycieli (np. z zachowaniem odpowiednich form
grzeczno$ciowych).
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3. W trakcie nauczania zdalnego z wykorzystaniem np. wideokonferencji mozna wzigc
pod uwage zachowanie ucznia w trakcie prowadzenia przez nauczyciela lekcji- np. czy
przeszkadza nauczycielowi oraz innym uczniom w trakcie wypowiedzi.

§ 30.

1. O postepach w nauce uczniowie oraz ich rodzice sg informowani za posrednictwem
dziennika elektronicznego Vulcan oraz Microsoft Teams (zaktadka ,,Zadania”).
2. Po sprawdzeniu pracy ucznia nauczyciel wysyta informacj¢ zwrotng z podsumowaniem
lub oceng wykonanego zadania.
3. Nauczyciel uzasadnia kazda ustalong oceng. Uzasadniajac ocen¢ nauczyciel ma
obowigzek:
1) odwotywac si¢ do wymagan edukacyjnych;
2) przekazywaé uczniowi informacj¢ o tym, cO zrobil dobrze, co wymaga
poprawienia lub dodatkowej pracy ze strony ucznia;
3) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczy¢.

§ 31.

Nauczyciel wszystkie biezagce oceny umieszcza niezwlocznie po wystawieniu w dzienniku
elektronicznym obowigzujacym w szkole.

§ 32.

1. Ocenianie biezace ucznia w klasach I- III dokonywane jest wedtug szesciostopniowe;j
skali punktowej odnotowanej w elektronicznym dzienniku lekcyjnym w formie
cyfrowej. Ocena moze by¢ opatrzona komenterzem stownym:

1) 6 punktow — wspaniale;

2) 5 punktéw — bardzo dobrze;
3) 4 punkty — dobrze;

4) 3 punkty — czesciowo;

5) 2 punkty — stabo;

6) 1 punkt — niewystarczajgco.

2. Oceny Klasyfikacyjne roczne w klasach |- 1III sg ocenami opisowymi,
z wylaczeniem oceny z religii.

3. Oceny biezace i oceny klasyfikacyjne $rédroczne oraz roczne ustala si¢ w stopniach
wedhug skali:

1) stopien celujacy —6;

2) stopien bardzo dobry -5;
3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny —3;

5) stopien dopuszczajacy —2;
6) stopien niedostateczny —1.
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. Podczas ksztatcenia na odleglto$¢ uczniowie nie sg oceniani za pomocg sprawdzianow,
klasowek 1 testow. Uczniowie w ciggu kazdego tygodnia uzyskuja plusy badz minusy,
ktorych ilo§¢ przektadana jest na odpowiednig oceng, zgodnie z Przedmiotowym
Systemem Oceniania.

. Podczas ksztalcenia na odleglo$¢ oceny uzyskiwane przez ucznidow posiadajg wage 1,
z wylgczeniem sytuacji, w ktorej nauczyciel danego przedmiotu poinformuje wczesniej
ucznidow o zleconym zadaniu badz pracy, z ktorej ocena bedzie posiada¢ wyjatkowo
wagg innej wartosci.

Szczegblowe wymagania na oceny okre$la Statut Szkoly Podstawowej Nr 1
im. Kawalerow Orderu Usmiechu w Nysie oraz Przedmiotowe Zasady Oceniania.

§ 33.

Na 14 dni przed s$roédrocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej
nauczyciele poszczegoélnych zaje¢ edukacyjnych ustalajg na podstawie ocen biezacych
$rodroczne oceny klasyfikacyjne.

Ocena roczna uwzglednia oceng z pierwszego 1 drugiego poirocza.

Proponowane oceny roczne (i srodroczne) wpisuje si¢ do dziennika elektronicznego
w rubryce oceny proponowane w terminie na 14 dni przed klasyfikacjg roczna (14 dni
przed klasyfikacjg srédroczng).

Nauczyciel ostateczne oceny klasyfikacyjne wystawia 7 dni przed zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej.

§ 34.
Tryb i warunki uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zajeé¢
edukacyjnych

. Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej oceny tylko o jeden stopien
i tylko w przypadku, gdy co najmniej potowa uzyskanych przez niego ocen biezacych
jest rbwna ocenie, o ktorg si¢ ubiega, lub od niej wyzsza.

. Warunki ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza niz przewidywana:

1) frekwencja na zajeciach (w tym na zajeciach podczas ksztalcenia na odleglosé)
z danego przedmiotu nie nizsza niz 80% (z wyjatkiem dtugotrwalej choroby);

2) usprawiedliwienie wszystkich nieobecnosci na zajgciach;

3) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form
sprawdzianow 1 prac pisemnych;

4) uzyskanie z wszystkich sprawdzianow i prac pisemnych ocen pozytywnych
(wyzszych niz ocena niedostateczna), réwniez w trybie poprawy ocen
niedostatecznych;

5) skorzystanie z wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy, w tym-—
konsultacji indywidualnych.
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Uczen ubiegajacy si¢ o podwyzszenie oceny zwraca si¢ z pisemng prosbag w formie
podania do wychowawcy klasy, w ciggu 7 dni od ostatecznego terminu poinformowania
ucznidow o przewidywanych ocenach rocznych. Podanie moze by¢ wystane na adres
poczty elektronicznej wychowawcy.

Wychowawca klasy 1 nauczyciel przedmiotu sprawdzaja spetnienie wymogow,
w przypadku spelnienia przez ucznia wszystkich warunkow, nauczyciel przedmiotu
wyrazaja zgode na przystgpienie do poprawy oceny. W przypadku niespetnienia
ktoregokolwiek z warunkéw wymienionych w ustepie 4. prosba ucznia zostaje
odrzucona, a wychowawca lub nauczyciel odnotowuje na podaniu przyczyne jej
odrzucenia.

. Uczen spehiajacy wszystkie warunki najpdzniej na 7 dni przed klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogicznej przystepuje do przygotowanego przez nauczyciela
przedmiotu dodatkowego sprawdzianu pisemnego, obejmujacego tylko zagadnienia
ocenione ponizej jego oczekiwan lub przystepuje do udzielania odpowiedzi ustanej za
posrednictwem $rodkéw komunikacji elektroniczne;.

Sprawdzian, oceniony zgodnie z przedmiotowym systemem oceniania, zostaje
dotagczony do dokumentacji wychowawcy klasy. Z ustnej odpowiedzi ucznia sporzadza
si¢ protokol, ktory jest dotaczony do dokumentacji wychowawcy klasy.

Poprawa oceny rocznej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy sprawdzian lub
odpowiedz ustna zostata zaliczona na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen lub ocene wyzsza.
Ostateczna ocena roczna nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej, niezaleznie od
wynikow sprawdzianu, do ktérego przystapil uczen w ramach poprawy.

§ 35.
Tryb odwolawczy od ustalonej rocznej oceny klasyfikacyjnej

. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Zastrzezenia moga by¢ zgloszone w terminie 2 dni od dnia zakonczenia zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Zastrzezenia wnosi si¢ na piSmie lub metodami stosowanymi w ksztalceniu na
odlegtos¢ wskazujac, ktore przepisy prawa dotyczace trybu ustalenia oceny zostaty
naruszone.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza powotana przez Dyrektora komisja
w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami.

Dyrektor w przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, powoluje komisj¢, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci
1 umiej¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng oceng
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

Dyrektor Szkoty ustala sktad komisji przeprowadzajacej egzamin.
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10.
11.

12.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku
egzaminu poprawkowego.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokét zawierajacy sktad komisji, imi¢ 1 nazwisko
ucznia, nazw¢ zaje¢ edukacyjnych, z ktorych przeprowadzony byt sprawdzian, termin
sprawdzianu, zadania sprawdzajagce, wynik sprawdzianu oraz ustalong ocen¢
klasyfikacyjna.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia oraz zwigzla informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu,
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.

§ 36.
Egzamin klasyfikacyjny

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zajeé
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na tych zajeciach przekraczajacej potowe
czasu przeznaczonego na te zaj¢cia odpowiednio w okresie, za ktdry przeprowadzana
jest klasyfikacja.
Ustalajac oceng klasyfikacyjna nauczyciel zobowigzany jest bra¢ pod uwagg frekwencje
ucznia od poczatku roku szkolnego. W trakcie ksztalcenia na odleglos¢ nauczyciel
zobowigzany jest wzig¢ pod uwage takze mozliwosci ucznia w zakresie korzystania ze
sprzetu elektronicznego, sytuacje domowg 1 rodzinna itd.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin Kklasyfikacyjny.
Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;j.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisow, indywidualny program lub tok

nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkots.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowigzek szkolny
lub obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych:
techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zajeé¢
edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
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10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.

18.

19.

Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza w formie
pisemnej i1 ustnej Komisja powotana przez Dyrektora szkoty.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych
Termin egzaminu ustala Dyrektor z uczniem i jego rodzicami.
Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin klasyfikacyjny moze by¢
przeprowadzony zdalnie (za pomocg §rodkéw komunikacji elektronicznej).
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora szkoty.
Dyrektor Szkoty ustala sktad komisji przeprowadzajacej egzamin.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt zawierajacy
W szczeg6lnoscei:

1) imiona i nazwiska nauczycieli egzaminujacych lub sktad komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
W przypadku egzaminu z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektroniczne;j
protokét wypetnia si¢ zdalnie.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwig¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Czlonkowie komisji podpisuja protokot po zniesieniu okresu
czasowego ograniczenia funkcjonowania szkot. Protokot stanowi zatacznik do arkusza
ocen ucznia.
W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sig¢ ,,nieklasyfikowany" albo
,hieklasyfikowana”.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocene niedostateczng).
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 37.
Egzamin poprawkowy

Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych
zaje¢¢ edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.
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10.

11.

12.

Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego,
z ktérych egzamin ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.
Jezeli nie ma zadnych przeciwskazan ani przeszkod egzamin poprawkowy moze byé
przeprowadzony zdalnie (za pomocg $Srodkow komunikacji elektronicznej).
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoly do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu
poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie, wyznaczonym przez Dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrze$nia.
Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczeg6lnoscei:

1) sktad komisji;

2) termin egzaminu poprawkowego;

3) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
W przypadku egzaminu z wykorzystaniem $rodkow komunikacji elektronicznej
protokét wypetnia si¢ zdalnie.
Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwiezla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia 1 zwiezlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia
zadania praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Czlonkowie komisji podpisuja protokot po zniesieniu okresu czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkot.
Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu
klasy programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase.
Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajec
z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.
Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

§ 38.

Egzamin 6smoklasisty odbedzie si¢ terminie 25 — 27 maja 2021 r.

Szczegblowy harmonogram oraz zasady obowigzujace podczas przeprowadzania
egzaminu dostepne beda na stronie internetowej szkoty oraz rozestane poprzez szkolng
poczte elektroniczng lub dziennik elektroniczny.
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Rozdzial 10
Bezpieczenstwo i higiena pracy

§ 39.

1. Dyrektor w porozumieniu z nauczycielami ustala tygodniowy zakres materiatu tak, by
w miar¢ mozliwosci uczniowie byli rownomiernie obcigzeni zajgciami w poszczegdlne
dni tygodnia oraz by byly one w miar¢ mozliwosci zréznicowane. Dyrektor ktadzie
roOwniez nacisk na to, by treSci nauczania byly dostosowane do mozliwosci
psychofizycznych ucznidéw, a takze na taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem
monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

2. Podczas organizacji ksztalcenia na odlegto$¢ nalezy pamigta¢ o uwzglednieniu zasady
bezpiecznego korzystania przez uczniéw z urzadzen umozliwiajacych komunikacje
elektroniczng. Oznacza to, ze dobdr narzedzi przy tej formie ksztatcenia powinien
uwzglednia¢ aktualne zalecenia medyczne odnos$nie czasu korzystania z urzadzen
(komputer, telewizor, telefon) i ich dostgpnosci w domu, wiek 1 etap rozwoju uczniow,
a takze sytuacje rodzinng uczniow.

3. Podczas nauki z wykorzystaniem komputera nalezy przestrzega¢ nastgpujacych zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy przy komputerze:

1) odpowiedni dobdr mebli: krzesto z regulowana wysokoscia oraz regulowanym
odchyleniem oparcia, aby dostosowac je do wzrostu uzytkownika;

2) klawiature i ekran monitora nalezy ustawi¢ w odpowiedniej odlegtosci dostosowane;j
do wzrost 1 wzroku uzytkownika, zaleca si¢ zachowanie wiasciwej odlegto$¢ twarzy
od monitora: okoto 40- 70 cm;

3) optymalne ustawienie monitora - odchylenie go lekko do tytlu i ustawienie tak, aby
byt idealnie przed uzytkownikiem,;

4) wykonywanie co godzing przerw w pracy przy komputerze oraz ¢wiczen
relaksacyjnych oczu 1 mig$ni szyi, barkow 1 dioni;

5) rozgrzanie nadgarstkow, palcow, przedramion;

6) utrzymywanie wlasciwej pozycji siedzgcej: zachowanie naturalnej krzywizny
kregostupa, podparcie plecow w okolicy ledZwiowej, oparcie przedramion na
podtokietnikach,

7) uzywanie okularow korekcyjnych, w przypadku wady wzroku;

8) zapewnienie odpowiedniego o$wietlenia.

§ 40.

Postanowienia koncowe

1. W razie pojawienia si¢ nowych zasad | wytycznych dotyczacych ksztalcenia na
odleglos¢, na biezaco beda podejmowane odpowiednie dziatania.

2. Dyrektor Szkoty zawiadamia uczniow, rodzicow i nauczycieli o rozwigzaniach
w zakresie ksztalcenia na odleglo$¢ poprzez komunikat na stronie internetowej oraz
wiadomos¢ w dzienniku elektronicznym lub na adres e- mail.
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